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J e d e s  K i n d  s o l l  d i e  C h a n c e  a u f  e i n  g u t e s  L e b e n  h a b e n ,  e g a l  w i e  v i e l  G e l d  u n d  

B i l d u n g  s e i n e  E l t e r n  h a b e n .   D a r u m  g e w i n n t  T e a c h  F o r  A u s t r i a  b e s o n d e r s  

e n g a g i e r t e  H o c h s c h u l a b s o l v e n t I n n e n  u n d  Y o u n g  P r o f e s s i o n a l s  f ü r  d a s  z w e i j ä h r i g e  

F e l l o w p r o g r a m m .  F e l l o w s  h e b e n  s i c h  d u r c h  i h r  f a c h l i c h e s  u n d  g e s e l l s c h a f t l i c h e s  

E n g a g e m e n t  h e r v o r  u n d  a r b e i t e n  a l s  v o l l w e r t i g e  L e h r k r ä f t e  a n  d e n  

h e r a u s f o r d e r n s t e n  S c h u l e n .   I n  d e i n e r  R o l l e  ü b e r n i m m s t  D u  V e r a n t w o r t u n g  f ü r  d i e  

p r o f e s s i o n e l l e  u n d  p e r s ö n l i c h e  W e i t e r e n t w i c k l u n g  d e r  F e l l o w s  a l s  L e h r -  u n d  

F ü h r u n g s k r ä f t e ,  s o w i e  d e n  A u f b a u  u n s e r e s  S t a n d o r t s  O b e r ö s t e r r e i c h .  

P ä d a g o g i s c h e  A u s b i l d u n g

A b g e s c h l o s s e n e s  M a s t e r s t u d i u m

S u b s t a n t i e l l e  A r b e i t s e r f a h r u n g  m i t  G r u p p e n  v o n  K i n d e r n  u n d  J u g e n d l i c h e n  m i t  

s c h w i e r i g e n  S t a r t b e d i n g u n g e n  

E r f a h r u n g  i m  A r b e i t e n  m i t  a n s p r u c h s v o l l e n ,  a m b i t i o n i e r t e n  u n d  l e r n e n d e n  

E r w a c h s e n e n  ( T r a i n i n g s - / C o a c h i n g - A u s b i l d u n g  v o n  V o r t e i l )

S e h r  h o h e  E i n s a t z b e r e i t s c h a f t ,  B e l a s t b a r k e i t  u n d  F l e x i b i l i t ä t

E f f i z i e n t e s ,  s e l b s t ä n d i g e s  A r b e i t e n  u n d  Z i e l o r i e n t i e r u n g

S t a r t - U p  M i n d s e t  f ü r  d e n  A u f b a u  e i n e r  n e u e n  R e g i o n a l n i e d e r l a s s u n g    

E i g e n s t ä n d i g e  U n t e r r i c h t s b e o b a c h t u n g  u n d  F ü h r e n  v o n  R e f l e x i o n s g e s p r ä c h e n  

m i t  F e l l o w s

G e s t a l t u n g ,  U m s e t z u n g  u n d  A n p a s s u n g  d e s  T e a c h  F o r  A u s t r i a  F e l l o w p r o g r a m m s  

i n  O b e r ö s t e r r e i c h  i n  A b s p r a c h e  m i t  d e m  T r a i n i n g  &  S u p p o r t  T e a m  i n  W i e n

P r o f e s s i o n e l l e  K o m m u n i k a t i o n  m i t  v e r s c h i e d e n e n  A k t e u r I n n e n  ( z . B .

S c h u l b e h ö r d e n ,  S c h u l l e i t u n g e n ,  B i l d u n g s e x p e r t I n n e n  u n d  F ö r d e r e r I n n e n )

M i t g e s t a l t u n g  u n d  U m s e t z u n g  d e r  T e a c h  F o r  A u s t r i a  S o m m e r a k a d e m i e  

   

E i n e  a n s p r u c h s v o l l e  T ä t i g k e i t  i n  e i n e m  d y n a m i s c h e n ,  s i c h  s c h n e l l  v e r ä n d e r n d e n  

u n d  i n n o v a t i v e n  U m f e l d  b e i  d e r  G e s t a l t u n g  d e s  n e u e n  S t a n d o r t s  i n  L i n z

I n t e r n a t i o n a l e  K o o p e r a t i o n  i n  u n s e r e m  P a r t n e r n e t z w e r k  T e a c h  F o r  A l l

B e r u f l i c h e  W e i t e r e n t w i c k l u n g  i m  T r a i n i n g -  u n d  C o a c h i n g b e r e i c h

M i n d .  E U R  2 . 6 1 0  b r u t t o ,  1 4  M a l  i m  J a h r  

Du bist davon überzeugt, dass eine einzige Lehrkraft 

Lebenswege verändern kann. Eine Lehrperson ist für Dich eine 

Führungskraft im Klassenzimmer mit höchster Verantwortung. 

Und du bringst eine ausgeprägte Start-up Mentalität mit. 

Wenn Du mit Deinen Erfahrungen im Bildungsbereich oder 

Schulkontext Teach For Austria Fellows und die 

Regionalniederlassung in Oberösterreich auf das nächste 

Level heben willst, dann bewirb Dich als: 

Dein profil

DeIne Aufgaben

Wir bieten

Bitte sende Deine Bewerbung mit Motivationsschreiben (max. 1 Seite) und Lebenslauf (max. 2 Seiten) innerhalb 

eines PDF-Dokuments bis spätestens 20.Mai 2018 an Birgit Witzany (birgit.witzany@teachforaustria.at). 

Bewerbungen werden laufend bearbeitet. 


